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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Edital N2 171/2025-GABPRESI

Dispde sobre procedimentos e prazos de cadastramento de cursos para fins de Progressdo e Promogao Funcional por Desempenho, intersticio
01.06.2024 a 31.05.2025 para os servidores regidos pela Lei n? 13.551/2004.

O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA , NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento nas disposi¢des contidas nos arts. 92 e 10 da Lei estadual n? 13.551, de 29 de dezembro de 2004, com
redagao dada pela Lei estadual n? 13.577, de 20 de janeiro de 2005 bem como nos termos da Resolugao n2 07, de 12 de abril de 2007, alterada
pela Resolucdo n? 19, de 13 de dezembro de 2007, que trata da regulamentacao do sistema de progressao e promogao funcionais dos servidores
regidos pela Lei n 2 13.551/2004; considerando o resultado da ascensdo por antiguidade constante na Portaria n? 1862, de 28 de julho de 2025 e o
teor do processo administrativo SEI n? 8515212-71.2025.8.06.0000, que registra todos os documentos relativos a promogao e progressao funcional
por desempenho.

RESOLVE:
1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Tornar publico o processo de Inclusdo de Certificados para fins de Ascensdo por Desempenho dos servidores ocupantes dos cargos
efetivos do Quadro Il - Poder Judiciario do Estado do Ceara, referente ao intersticio compreendido entre 01/06/2024 a 31/05/2025.

1.2 O processo constitui etapa obrigatéria para fins de ascenséo funcional por desempenho.
2. DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Por se tratar apenas de uma etapa de inclusdo de certificados, qualquer servidor(a) do Poder Judiciario regido pela Lei
13.551/2004, ndo contemplado pela ascensdo por antiguidade, estd apto(a) a realizar o procedimento.

3. DA INCLUSAO DOS CERTIFICADOS

3.1 O(A) servidor(a) devera incluir, dentro do prazo estabelecido neste Edital, todos os certificados de capacitagdes concluidas no periodo
de 01/06/2024 a 31/05/2025, por meio do Portal do Servidor do ADMRH, observada a data constante definido neste Edital no item 4 “DOS
PRAZOS”.

3.2 O acesso ao Portal do Servidor sera realizado via intranet, mediante uso da matricula e senha de rede.

3.3 Para a inclusao, o(a) servidor(a) deverd acessar a secao “Atualizacdo Cadastral”, no campo “Cursos de Capacitacdo”, e cadastrar os
cursos realizados.

3.4 Os cursos deverdo ser cadastrados com o preenchimento obrigatério dos seguintes campos:

3.4.1 Tipo - Utilizar somente as seguintes opgdes nesse campo, conforme curso realizado:

Curso Realizado Cadastrar na secdo “Atualizacdo Cadastral” - Portal do Servidor | C6digo ADMRH

Cursos, Palestras, Aperfeicoamentos,
Treinamentos

Treinamentos em Geral 100
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Cursos de Graduacao Graduacao 1
Especializacdo e MBA Especializacdo 8
Mestrado Mestrado 9
Doutorado Doutorado 10
Pés-Doutorado Pés-Doutorado 11

3.4.2 - Instituicao - Nome da instituicdo responsavel. Caso nao conste no sistema, utilizar o c6digo“99” - Outras Instituicoes;
3.4.3 - Area/Cargo/Curso - Inserir o Nome do curso realizado;

3.4.4 - Data de inicio - Data de inicio do curso. Caso n&do conste no certificado, devera ser inserida uma data estimada;

3.4.5 - Data de conclusao - Data de finalizagao do curso, que ndo podera ultrapassar o dia 31/05/2025;

3.4.6 - Carga horaria - Carga horéaria informada no certificado;

3.4.7 - Situacao - “Concluido”.

3.5 Para confirmacao da solicitacdo de inclusdo de cursos, é necessario acionar o botdo “CONFIRMA SOLICITAGAO” localizado no canto
inferior esquerdo da tela de cadastro. Ao acionar esse botdo, o sistema gerard um comprovante. Orienta-se que o(a) servidor(a) guarde esse
comprovante como registro da solicitacdo da atualizacdo realizada.

3.6 A ndo confirmacdo do cadastramento mediante o acionamento do botdo “CONFIRMA SOLICITACAO"” resultara na invalidacdo do
registro, impedindo o computo da pontuacdo para fins de ascensdo.

3.7 Para serem considerados validos, os certificados deverao conter obrigatoriamente, nome do curso, nome do(a) participante, carga
horéria, data da conclusdo e assinaturas exigidas.

3.8 A Comissdo de Ascensao Funcional (CAF) sera responsavel pela andlise dos certificados cadastrados no sistema ADMRH.

3.9 O(A) servidor(a) é o(a) Unico(a) responsavel por todos os tramites necessarios a incluséo dos certificados de capacitagdo, sob pena de
ndo habilitagdo ao processo de Progress@o e Promogao Funcional por Desempenho.

4. DOS PRAZOS PARA CADASTRAMENTO E INCLUSAO DE CERTIFICADOS

4.1 O prazo final para a realizagdo de todos os procedimentos de cadastramento e inclusédo de certificadossera encerrado
em 04/08/2025, ficando excluido deste processo de Progressao e Promocao Funcional por Desempenho o(a) servidor(a) que ndo cumprir o prazo
ou que tenha sido contemplado pela Ascensao por Antiguidade.

4.2 Durante o periodo destinado ao cadastro de certificados, os(as) servidores(as) deverao realizar, exclusivamente, os registros dos
certificados para fins de acensé&o funcional. Ndo serd permitido, neste prazo, realizar qualquer outro tipo de alteracdo cadastral.

5. DA EFETIVACAO DO CADASTRO

5.1 Apds a conclusdo da etapa de cadastramento, a Coordenadoria de Gestao de Registros Funcionais procederd a efetivacdo dos
registros no sistema.

5.2 A efetivacao visa exclusivamente tornar visivel no sistema ADMRH as alteracdes cadastrais efetuadas pelo(a) servidor(a), permitindo
a posterior validacdo dos certificados.

6. DA VALIDACAO DOS CERTIFICADOS
6.1 Todos os certificados cadastrados serdo analisados pela Comissdo de Ascensao Funcional (CAF).
6.2 Além dos critérios do item 3.7, serdo observados:
6.2.1 - Documento anexado, que deve estar de acordo o as informagdes preenchidas pelo servidor(a);
6.2.2 - Datas de concluséo dentro do periodo estabelecido no item 3.1.
6.3 Nao serao validados certificados que apresentem as seguintes ndo conformidades:

6.3.1 - Auséncia de qualquer requisito previsto no item 3.7;
|
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6.3.2 - Divergéncia entre o documento anexado e as informagdes cadastradas pelo(a) servidor(a);
6.3.3 - Cadastro realizado fora dos prazos estabelecidos no item 4.1;
6.3.4 - Cursos preparatérios para concursos;
6.3.5 - Disciplinas de cursos de graduacdo ou pés-graduagao;
6.3.6 - Declaragbes de matricula;
6.3.7 - Comprovantes de atividades fisicas do(a) servidor(a);
6.3.8 - Estagios supervisionados;
6.3.9 - DeclaragOes de apresentacao de trabalhos académicos;
6.3.10 - Cadastro de partes integrantes de um mesmo programa académico como cursos separados;
6.3.11 - Cursos realizados fora do pais que ndo sejam reconhecidos ou revalidados no Brasil.
6.4 Situagbes ndo previstas serdao analisadas pela equipe da CAF.

6.5 Nao sera realizada correcdo de dados divergentes entre o anexo e as informacdes cadastradas pelo servidor, resultando na
invalidagao do curso.

7. DAS PONTUACOES

7.1 A Ascensdo por Desempenho dos servidores regidos pela Lei n2 13.551/2004 utiliza o sistema de pontuag&o para a classificagao dos
contemplados.

7.2 Pontuagao referente a Assiduidade: 5 pontos

7.3 Pontuacao referente a cursos:

Carga Horaria Pontuacao
Até 30 horas 0,5 ponto
31 até 90 horas 1 ponto
91 até 180 horas 1,5 ponto
A partir de 181 horas 2 pontos
Graduagao 7 pontos

Especializagdo (minimo 360 horas aula) | Até 9 pontos

Mestrado 13 pontos
Doutorado 14 pontos
Pés Doutorado 15 pontos

7.4 Serao computados pela metade os pontos referentes aos cursos que nao guardarem relagao direta com as atuais atribuicdes dos
servidores.

7.5 Pontuacéo referente a exercicio de cargo comissionado:

Cargo Pontuacdo

DGS1, DGS2, DGS3, DS1, DS2, DS3 6 pontos
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DNS1, DNS2, DNS3, DAS1, DJS1, DJS2, DJS3, GAJ1, DAJ1, DAE1, DAE2, DAE3, DAE4, DAES,
DAE6
5 pontos
DAS2, GAJ2, DAJ2 4 pontos
DAS3, DAS4, DAS5, GAJ3, GAJ4, GAJ5, DAJ3, DAJ4, DAJ5, DAJ6, DAJ7
3 pontos

7.6 Os pontos serdo atribuidos a razdo de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio no cargo, mesmo em carater de substituicao
se pelo periodo minimo de 30 (trinta) dias, computando-se os pontos de acordo com a hierarquia do cargo.

7.7 Pontuacdo referente a participacdo em Comissao Permanente: 2 pontos (admitida até duas acumulagdes durante o intersticio
apurado).

7.8 Pontuacao referente ao Exercicio de Magistério: 2 pontos (exercicio do magistério ou instrutoria em curso patrocinado pelo Tribunal
de Justica (durante o intersticio apurado).

8. DA ETAPA DE ADESAO

8.1 O(a) servidor(a) deveré realizar a adesdo, nas datas indicadas no cronograma do Anexo Unico, referente ao intersticio de 01/06/2024
a 31/05/2025, utilizando o Portal do Servidor do ADMRH, sendo de sua inteira responsabilidade os procedimentos necessarios a participagdo nesta
fase do processo de Progressdo e Promogao Funcional por Desempenho.

8.2 O(A) servidor(a) deve acessar o Portal do Servidor do ADMRH, utilizando sua matricula e senha de rede, aba “Ascenséao - Servidores”
e efetivar sua adesao.

8.3 A ades&o deverd ser realizada dentro do prazo estabelecido no cronograma contido no Anexo Unico deste Edital. O ndo
cumprimento deste prazo implicarad a exclusao do(a) servidor(a) do processo de Progressao e Promocéo Funcional por Desempenho.

8.4 O(A) servidor(a) que nao fizer a adesdo no prazo estabelecido pela Comissdo de Ascensao Funcional nao participarad da Progressao e
Promogao Funcional por Desempenho, mesmo que tenha participado da primeira fase do processo (cadastramento, inclusdo e efetivagao dos
certificados das capacitagoes);

8.5 O(A) servidor(a) poderé efetuar a adesdo APENAS UMA UNICA VEZ, n3o sendo permitida a repeticdo do processo.

8.6 No Portal do Servidor do ADMRH, o(a) servidor(a) devera acessar a aba “Ascensdo-Servidores”; selecionar o periodo do intersticio;
escolher, dentre os cursos listados, os que deverdo ser considerados para fins de pontuagao dentro do intersticio e, em seguida, confirmar a
adesdo.

8.7 A confirmacgdo da adesao finaliza o processo, impedindo que o(a) servidor(a) o realize novamente.

8.8 Nao poderao ser utilizados para fins de Progressao e Promogao Funcional por Desempenho os cursos nao validados pela Comissdo de
Ascensao Funcional (CAF).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A etapa de cadastramento de cursos constitui requisito essencial ao processo de Progressao e Promogdo Funcional por Desempenho,
resultando em exclusao do certame o servidor que nao realizar esta etapa.

9.2 A incluséo de certificados conforme disposto neste Edital ndo isenta o(a) servidor(a) de participar da etapa de Adesdo a Progressao e
Promocao Funcional por Desempenho.

9.3 Serd disponibilizado Manual de Cadastramento de cursos para fins de Desenvolvimento nas Carreiras - Promogao e Progresséo, no
Portal da Intranet - TJNET.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA |, Fortaleza, data e hora registradas no sistema.

Desembargador Francisco Mauro Ferreira Liberato
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Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara, no exercicio da Presidéncia
Anexo Unico

Cronograma Previsto

Etapas Periodo Responsavel
Etapa de cadastramento de cursos Até 04/08/2025 Servidores(as)
Etapa de efetivacdo de solicitagcdo de cadastramento de Até 08/08/2025 Coorden.adorla de (ISest.ao de
cursos Registros Funcionais

Comissao de Ascensao

Etapa de validagao de cursos cadastrados Até 29/08/2025 .
Funcional
Etapa de Adesdo 01 a 03/09/2025 Servidores(as)
- . - Comissao de Ascensdo
Publicacao de edital com resultado provisério 08/09/2025 .
Funcional
Etapa de recursos ao resultado provisério 09 a 15/09/2025 Servidores(as)
Resposta aos recursos 09 a 19/09/2025 Comisséo de Ascensao

Funcional

Recurso a Presidéncia (prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados Até 24/09/2025 (prazo final considerando prazo .
Servidores(as)

da notificagdo da decisdo da Comissao de reposta da CAF aos recursos)
Publicacao do edital definitivo de progressao e promogao por 26/09/2025 Comissao d.e Ascensdo
desempenho Funcional

Anexos

SEI 0239574 Edital.pdf
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EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO N2 51/2023

CONTRATANTE: Tribunal de Justica do Estado do Ceard; CONTRATADO: DIGISYSTEM Servicos Especializados LTDA.; OBJETO: prorrogar por 24
(vinte e quatro) meses, com inicio em 03/08/2025 e término em 03/08/2027, o contrato cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada em
tecnologia da informacdo para a prestagao de servigos técnicos continuados para sustentagao, desenvolvimento de novos mdédulos/funcionalidades
e automagao de fluxos de processos necessarios para manter a solugdo Processo Judicial Eletronico (Pje), conforme as especificagbes descritas
neste Termo de Contrato e seus anexos, durante o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogéveis conforme possibilidades definidas na Lei n2
8.666/1993, para atender as necessidades do Tribunal de Justica do Estado do Ceard (TJCE), para que passe a vigorar conforme o anexo Unico do
instrumento, sendo seus efeitos vélidos a partir de 11 de dezembro de 2023; PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI n° 8503682-83.2025.8.06.0000;
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 57, Il, da Lei n? 8.666/93 e suas alteracdes; DATA DA ASSINATURA: 30 de julho de 2025; SIGNATARIOS:
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